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朝来市商工会 TEL:079-672-2362  FAX:079-672-4844

E-mail:shokokai@asago.org 受付担当：坂本〒669-5201兵庫県朝来市和田山町和田山404

もうけま専科党
朝来市商工会 本所(住所：和田山町和田山404)

㈱タイム 代表取締役社長　片岡 巧男 氏

□売上をあげたい、販路を拡大したい方

□自社の経営をもう一度見直したいと考えたことがある方

□行動を起こしたいが何から取り組めば良いかわからない

□これから会社（事業）を大きくしていきたい

□後継者育成、事業継承に悩んでいる

2月6日（火）
時間…19：00～21：00
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事業者商工会職員
主担当

商工会職員
副担当

講師

事業所の課題や強みを掘り起こす、マンツーマン＆チーム体制での
経営革新セミナー開催のお知らせです。事業サポートを行う商工会担当者と、
アドバイザー（講師）による個別相談で、新たなアクションによる課題解決に繋がります！

参加
無料

先着

10社
限定

まずは個別相談の前準備として、この「もうけま専科
党大会」集団セミナーで勉強。「儲ける」目的を再確
認し、最新の知識・情報を手にいれましょう！！

★すぐに使える実践講座も！！

大会

ひとつでも
思い当たる方は
 ぜひご参加を！

平成 29 年度 伴走型小規模事業者支援推進事業



※ＦＡＸでお申込みの方は、切り取らずこのまま送信下さい。　※ご記入頂いた個人情報は、本事業にのみ使用致します。
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まずは貴社の課題を共有するチームを結成!

講師 商工会職員

講師 片岡巧男氏

2月6日（火）「もうけま専科党大会」セミナー参加申込書2月6日（火）「もうけま専科党大会」セミナー参加申込書

はじめまして、「もうけま専科党大会」の講師をさせていただく片岡巧男です。
あなたの会社も何か「ＣＨＡＮＧＥ」（革新）しなければ次の時代は切り開け
ません。それは！お客様が「ＣＨＡＮＧＥ」変りなさい！と言っているのです。
この「ＣＨＡＮＧＥ」するテーマを発見し具体的な取組みを確実に実行する
ための「もうけま専科党大会」、みなさまと一緒にチャレンジしましょう！

　　○肩書：株式会社 タイム代表取締役
　　○専門分野・資格名称等：経営革新、収益改善、新規事業開発・経営コンサルタント
　　○略歴：1972 年…アトムボーイ（回転寿司）創業。
　　　　　　1985 年…アトムボーイ（直営、FC）60店展開年商 58億円 /
  　　同年売却しコンサルタント業に転進。
　　　　　　1985 年…大手スーパー・商品小売チェーン・外食企業顧問。
　　　　　　1997 年…2000 年まで米国サンフランシスコ在住し米国から食関係の
  　　経営情報を大手企業顧問先に情報発信。
　　　　　　2004 年…全国商工会等の「経営革新セミナー」開始 /経営者としての実務
  　　経験談を中小零細事業者に話すことで受講者からの評判でひろがる。

　　●「経営革新塾」「セミナー」講師―革新テーマ発見から申請までを完全指導
　　●経営実践経験から、企業規模別、業種別に対応したテーマ探しが売り
　　●特に外食・生鮮専門分野は大手（上場）企業コンサルの実績経験豊富
　　●商工会全国連（講師顧客満足度）第 3位
　　●（全国連）経営革新塾参加者数に対する承認者数Ｎｏ１（坂井市）
　　●著書：経営革新の教科書本出版「6日間で学ぶ中小企業の再生法」
　　　『東洋経済、現在の『中食』を提唱した本「イーチーズの挑戦」『柴田書店』
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申込みは  FAX:079-672-4844 か E-mail:shokokai@asago.org にてお送り下さい。
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2月6日（火）

●経営革新計画とは？（その重要性）
●制度や申請要件について　●事例紹介

【集団セミナー】

2月13日（火）、14日（水）

現状のヒアリング

基礎知識の習得
H
op

Step

マンツーマン方式での個別相談にてコンパリゾン
（comparison：あるべき姿との違いを発見する）を行います。自
社商品やサービス、財務力等の強み等について、外部から見た
強みの認識とあるべき姿とのギャップを発見しましょう！！

【個別相談（各事業者希望時間帯）】

2月26日（月）、27日（火）

新規事業展開など提案
実際に成果輩出する為のアクションのスタートアップを
フォロー。商工会職員主担当者を中心に経営革新計画の
認定を見据えた伴走型の支援を行います。

【個別相談（各事業者希望時間帯）】 Jum
p

限定10社の

集中講義で

熱意の

火をつけよう！

課題解決を目指すサポーターとアドバイザーに!
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